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Evangelische Kindertagesstatte , Haus Regenbogen®
Personalangelegenheiten

Anlagen: - --

l. Antrag

1. Der Gemeinderat stimmt der Verlangerung der 2011 beschlossenen Personalaufsto-
ckung fur eine 80 %-Stelle in der Evangelischen Kindertagesstatte Haus Regenbogen fir
die “Ganztagesgruppe 1 bis zum 31.08.2016 zu. Danach ist erneut dariber vom Ge-
meinderat zu entscheiden.

2. Der Gemeinderat stimmt der Verlangerung der 2012 beschlossenen Personalaufsto-
ckung fur eine 80 %-Stelle in der Evangelischen Kindertagesstatte Haus Regenbogen fir
die “Ganztagesgruppe 2“ bis zum 31.08.2016 zu. Danach ist erneut dariiber vom Ge-
meinderat zu entscheiden.

Il. Begrindung

Seit September 2009 wird in der Kindertagesstatte Regenbogen das Modul Ganztagesbe-
treuung angeboten. Aktuell bestehen zwei Gruppen, die beide bis auf den letzten Platz in
Anspruch genommen werden.

Fir das Kindergartenjahr 2014/2015 sind fir das Haus Regenbogen 119 Kinder angemeldet.
Bei dieser Belegung sind die 4 zur Verfiigung stehenden Notplatze bereits einberechnet. Von
den angemeldeten Kindern haben insgesamt 34 Kinder eine Ganztagesbetreuung und 10
Kinder die verlangerte Offnungszeit mit Mittagessen gebucht. 12 Kinder, die bisher die Ganz-
tagesbetreuung / verlangerte Offnungszeiten gebucht haben, verlassen Ende August 2014
die Einrichtung. Die neue Kindertagesstatte Wirbelwind in den Unteren Wiesen wird 2015
bezogen. Ein Rickgang bei den Ganztageskindern fur das Kindergartenjahr 2015/2016 in
der Kindertagesstatte Regenbogen ist nicht zu erwarten.

Die Verlangerung der 80%-Stellen bis zum 31.08.2016 bei beiden Ganztagesgruppen ist, um
den Ganztagesbetrieb aufrechterhalten zu kénnen, bei den vorliegenden Kinderzahlen daher
notwendig.



Die Leiterin der Evangelischen Kindertagesstatte, Frau Blankenhorn, wird in der Sitzung far
Fragen zur Verfigung stehen.

[I. Kosten / Finanzierung

Die Ganztagesbetreuung wurde in vollem Umfang bei der Berechnung des Betriebskosten-
zuschusses an die Evangelische Kindertagesstétte im Haushaltsplan 2014 (inkl. der Finanz-
planung bis 2017) beriicksichtigt (1.4641.718000). Gegeniiber der Haushaltsplanung entste-
hen somit keine Mehrkosten; aber auch keine Minderausgaben.

Durch die Verlangerung der Personalaufstockung von 80 % entstehen, wie in den vergange-
nen zwei Jahren, Personalkosten von rd. 70.000 € pro Jahr (2 x 35.000 €). Allerdings kdnnen
auch Gebuhrenmehreinnahmen von rd. 5.000 € bis 10.000 € pro Ganztagesgruppe erzielt
werden.

Der Schwerpunkt in der Kinder- und Kleinkinderbetreuung liegt vermehrt in der Ganztages-
betreuung, so dass die Mehrausgaben letztlich dauerhaft zu leisten sind.

Vorlage behandelt / Vorgang

Im Am TOP Vorlage Nr.
Gemeinderat 10.10.2011 TOP 60 99/2011 6
Gemeinderat 30.01.2012 TOP 30 12/2012 6
Gemeinderat 12.05.2014 TOP 36 53/2014 6
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